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1.      СВЕДЕНИЯ ОБ ОБЩЕСТВЕ.  ПОЛОЖЕНИЕ ОБЩЕСТВА В ОТРАСЛИ

1.1. Фирменное наименование

Открытое акционерное общество Городское дорожное управление» сокращенное наименование: ОАО «ГДУ» именуемое в дальнейшем  «Общество», является коммерческой организацией, уставный капитал которой разделен на определенное число акций, удостоверяющих обязательные права участника общества (акционера) по отношению к Обществу.
Общество учреждено в соответствии с Федеральным законом «О приватизации государственного и муниципального имущества» от 21.12.2001 г..№178-ФЗ, путем преобразования Муниципального унитарного предприятия «Городское дорожное управление» города Ярославля.
Учредителем и единственным акционером Общества - является город Ярославль в лице комитета по управлению муниципальным имуществом мэрии г. Ярославля.

 Общество является правопреемником Муниципального унитарного предприятия «Городское дорожное управление» г. Ярославля, зарегистрированного распоряжением регистрационно-лицензионной палаты города Ярославля 15.02.1996 года за номером 9514, ОГРН 1027600684099
Основными целями деятельности Общества, является решение социальных и экономических задач в области благоустройства города Ярославля, Ярославской области и других субъектов Российской Федерации, а также получение прибыли.


1.2.
Сведения о государственной регистрации

Общество зарегистрировано Межрайонной инспекцией Федеральной налоговой службы № 5 по Ярославской области «01» января 2010 г., за основным государственным регистрационным номером 1107604000041.


1.3.
Юридический  и фактический адрес 
150049, Российская Федерация, г. Ярославль, улица Вспольинское поле, дом № 1-а.


1.4.
Органы управления: собрание акционеров, Совет директоров, генеральный директор (единоличный исполнительный орган)


В соответствии с Уставом и иными локальными нормативными актами Общества высшим органом управления Общества является Общее собрание акционеров (пункт 10.1.Устава) 
Общее руководство деятельностью Общества осуществляет Совет директоров, за исключением решения вопросов, отнесенных к компетенции общего собрания акционеров (пункт 11.1. Устава). Совет директоров контролирует исполнение решений Общего собрания акционеров и обеспечение прав и законных интересов акционеров Общества в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации (пункт 1.3. Положения о Совете директоров)

Руководство текущей деятельностью Общества осуществляется единоличным исполнительным органом Общества – генеральным директором, за исключением решения вопросов, отнесенных к компетенции общего собрания акционеров и Совета директоров Общества. Исполнительный орган Общества организует выполнение решений общего собрания акционеров (пункты 12.1, 12.2. Устава, пункт 3.1. Положения об исполнительном органе Общества).
1.5.
 Уставный капитал Общества.
Уставный капитал Общества определяет минимальный размер имущества Общества, гарантирующего интересы его кредиторов, и на момент учреждения составляет 237013 000. руб. (двести тридцать семь миллионов тринадцать тысяч рублей 00 копеек)

 
На момент государственной регистрации общества уставный капитал оплачен полностью.
Уставный капитал состоит из номинальной стоимости 1000 (одна тысяча) штук обыкновенных акций общества. Номинальная стоимость всех обыкновенных акций одинакова и составляет 237 013 рублей 00 копеек (Двести тридцать семь тысяч тринадцать рублей 00 копеек) за одну акцию. 

  
Все акции общества являются обыкновенными
Лицензия № Е 000663 на проведение аудиторской деятельности в области общего аудита (приказ Минфина РФ о выдаче лицензии № 123 от 25 июня 2002 года) Приказом Министерства Финансов РФ от 22.06.2007 г. № 423. срок действия лицензии продлен до 25 июня 2012 года


1.6.
Информация о реестродержателе Общества.
Общество с ограниченной ответственностью «Реестр-РН» Ярославский филиал.

Юридический и фактический адрес: 150000, г. Ярославль, ул. Советская, дом 9. Лицензия ФКЦБ № 10-000-1-00330 от 16.12.2004 г.

1.7.   Уставные виды деятельности Общества:

· капитальный ремонт, реконструкция и строительство дорог, улиц, тротуаров;

· производство малых искусственных сооружений, открытых и закрытых ливнестоков;

· работы по благоустройству территории;

· изготовление и реализация асфальта, изготовление железобетонных изделий;

· оказание транспортных услуг;

· проектно-изыскательские, геодезические и топографические работы;

· разработка проектно-сметной документации;

· деятельность по перевозке грузов и работников;

· проектирование зданий и сооружений;

· перегрузочная деятельность;

· строительная деятельность;

· эксплуатация объектов газового хозяйства;

· работы по установке, эксплуатации и ремонтов дорожных знаков;

· эксплуатация автозаправочных станций;

· эксплуатация и техническое освидетельствование грузоподъемных кранов;

· медицинская деятельность;

· внешнеэкономическая и коммерческая деятельность.


1.8. 
Свидетельство о допуске к работам, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства № С-094-02122009-7604173489-169,2

Настоящим свидетельством подтверждается допуск к работам, указанным в Приложении.


Свидетельство действительно без ограничения срока и территории действия.

Основание выдачи свидетельства: решение Совета Партнерства от 25 февраля 2010 Протокол № 02/25-1 

Дата выдачи свидетельства 25.02.2010 г.
2. ПРИОРИТЕТНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОБЩЕСТВА

Общество осуществляет следующие виды деятельности, являющиеся приоритетными:

· капитальный ремонт, реконструкция и строительство дорог, улиц, тротуаров;

· производство малых искусственных сооружений, открытых и закрытых ливнестоков;

· работы по благоустройству территории;

· изготовление и реализация асфальта, изготовление железобетонных изделий;

· оказание транспортных услуг;

· строительство зданий и сооружений
· геодезические работы, выполняемые на строительных площадках

3.    ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ СОВЕТА ДИРЕКТОРОВ

3.1.
Общие сведения о Совете директоров

Совет директоров является органом управления Общества, который осуществляет общее руководство деятельностью Общества, за исключением решения вопросов, отнесенных к компетенции Общего собрания акционеров. Совет директоров контролирует исполнение решений Общего собрания акционеров и обеспечение прав и законных интересов акционеров Общества в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.

В своей деятельности Совет директоров руководствуется Федеральным законом «Об акционерных обществах», иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, Уставом Общества, а также Положением о Совете директоров, утвержденным приказом председателя комитета по управлению муниципальным имуществом мэрии г. Ярославля от 16.12.2009 г. № 6/2375.

3.2.
Состав Совета директоров

В 2010 календарном году состав Совет директоров ОАО «Городское дорожное управление» был утвержден приказом комитета по управлению муниципальным имуществом мэрии г. Ярославля от 16.12.2009 № 6/2375, в число которого входят пять членов.

Приказом № 6/117 от 28.01.2011 года утвержден новый состав Совета директоров численным составом 5 (пять) человек. На дату проведения последнего заседания Совета директоров изменения не производилось.
Скорупский Николай Михайлович - председатель Совета директоров;

· занимаемая должность в Обществе - должности не занимает;

· занимаемая должность в других организациях:

	Наименование организации
	Место нахождения организации
	Занимаемая должность

	Департамент городского хозяйства мэрии города Ярославля
	г. Ярославль,

ул. Андропова, д. 5
	Заместитель директора -начальник управления благоустройства и охраны окружающей среды департамента городского хозяйства мэрии города Ярославля


· доли участия в уставном капитале эмитента - нет;

· доли принадлежащих им обыкновенных акций эмитента - нет;

· доли обыкновенных акций эмитента, в которые могут быть конвертированы принадлежащие им ценные бумаги, конвертируемые в обыкновенные акции, в процентах от общего количества размещенных обыкновенных акций и количества обыкновенных акций, в которые могут быть конвертированы ценные бумаги, конвертируемые в обыкновенные акции эмитента - нет.

Косовская Серафима Борисовна- член Совета директоров;

· занимаемая должность в Обществе - должности не занимает;

· занимаемая должность в других организациях:

	Наименование организации
	Место нахождения организации
	Занимаемая должность

	Департамент социально-экономического развития города мэрии города Ярославля
	г. Ярославль,

ул. Депутатская, д. 4
	Главный специалист отдела перспективных разработок и экономического развития управления планирования экономического развития департамента социально-экономического развития города мэрии города Ярославля


· доли участия в уставном капитале эмитента - нет;

· доли принадлежащих им обыкновенных акций эмитента - нет;

· доли обыкновенных акций эмитента, в которые могут быть конвертированы принадлежащие им ценные бумаги, конвертируемые в обыкновенные акции, в процентах от общего количества размещенных обыкновенных акций и количества обыкновенных акций, в которые могут быть конвертированы ценные бумаги, конвертируемые в обыкновенные акции эмитента - нет.

Казанцева Татьяна Юрьевна - член Совета директоров;

· занимаемая должность в Обществе - должности не занимает;

· занимаемая должность в других организациях:

	Наименование организации
	Место нахождения организации
	Занимаемая должность

	Комитет по управлению муниципальным имуществом мэрии города Ярославля
	г. Ярославль,

ул. Депутатская, д. 9
	исполняющая обязанности начальника отдела управления имуществом комитета по управлению муниципальным имуществом мэрии города Ярославля


· доли участия в уставном капитале эмитента - нет;

· доли принадлежащих им обыкновенных акций эмитента - нет;

· доли обыкновенных акций эмитента, в которые могут быть конвертированы принадлежащие им ценные бумаги, конвертируемые в обыкновенные акции, в процентах от общего количества размещенных обыкновенных акций и количества обыкновенных акций, в которые могут быть конвертированы ценные бумаги, конвертируемые в обыкновенные акции эмитента - нет.

Югова Ольга Алексеевна – член  Совета директоров;

· занимаемая должность в Обществе - должности не занимает;

· занимаемая должность в других организациях:
	Наименование организации
	Место нахождения организации
	Занимаемая должность

	Департамент городского хозяйства мэрии г. Ярославля
	г. Ярославль, 

ул. Андропова, д. 5
	Заместитель директора-начальник управления экономики и информатики департамента городского хозяйства мэрии города Ярославля


· доли участия в уставном капитале эмитента - нет;

· доли принадлежащих им обыкновенных акций эмитента - нет;

· доли обыкновенных акций эмитента, в которые могут быть конвертированы принадлежащие им ценные бумаги, конвертируемые в обыкновенные акции, в процентах от общего количества размещенных обыкновенных акций и количества обыкновенных акций, в которые могут быть конвертированы ценные бумаги, конвертируемые в обыкновенные акции эмитента - нет.

Малыгин Евгений  Владимирович - член Совета директоров;

· занимаемая должность в Обществе – генеральный директор ОАО «Городское дорожное управление»
· занимаемая должность в других организациях - не занимает;

· доли участия в уставном капитале эмитента - нет;

· доли принадлежащих им обыкновенных акций эмитента - нет;

· доли обыкновенных акций эмитента, в которые могут быть конвертированы принадлежащие им ценные бумаги, конвертируемые в обыкновенные акции, в процентах от общего количества размещенных обыкновенных акций и количества обыкновенных акций, в которые могут быть конвертированы ценные бумаги, конвертируемые в обыкновенные акции эмитента - нет.

3.3.      Заседания Совета директоров
Заседания    Совета   директоров    проводились    в    соответствии    с утвержденным планом работы Совета директоров на 2011 календарный год.
Решения Совета директоров выполнены не в полном объеме:
- по протоколу №13 от 13.08.2011г. не составлена смета затрат на производство работ на 2-ое полугодие 2011 года в разрезе кварталов, в которой были бы предусмотрены источники погашения убытков, полученных обществом в первом полугодии, так как стартовые цены на выполняемые во 2-ом полугодии работы составлены с использованием строительных материалов в ценах, значительно ниже рыночных, что не позволяло получить прибыль для покрытия убытков первого полугодия. 
3.4.    Отчет   о   результатах   развития   Общества   по   приоритетным
направлениям его деятельности

Приоритетными направлениями деятельности Общества являлись:

· повышение экономических показателей;

· повышение качества услуг, оказываемых потребителям. (ЩМА Битрек, геосетка)
· расширение перечня услуг, оказываемых потребителям.
         План финансово-хозяйственной деятельности Обществом выполнен не в полном объеме.
Основные показатели финансово-хозяйственной деятельности предс​тавлены в Таблице № 1.

                                                                                                           Таблица № 1 тыс. руб.

	№ п/п
	Показатели
	Фактические 2010 г

	Плановые 2011
	Фактические 2011
	Темпы роста

отчетного

периода к

аналогичному
периоду

прошлого

года

	1
	Выручка от реализации продукции, работ (услуг)
	213 830
	277271
	447127
	209,1

	1.1.
	в том числе

СМР, содержание улиц, благоустройство дворов
	196 194
	250 250
	399 447
	203,6

	1.1.1.
	Из них   работы

по городскому заказу
	99 598
	115 000
	282 109
	283,2

	1.2.
	Прочая деятельность
	17 636
	27 021
	47 680
	270,4

	1.2.1.
	В том числе

продукция АБЗ на сторону
	9 959
	10 820
	11 170
	112,2

	1.2.2.
	Производство полиэтиленовых труб
	
	1 000
	
	

	1.2.3.
	Реализация покупных материалов на сторону
	1 133
	600
	16 810
	21483,7

	1.2.4.
	Производство в столовой
	5 927
	4 984
	6 592
	111,2

	1.3.
	Прочая реализация
	617
	617
	13 108
	2124,5

	2
	Себестоимость продукции, работ и услуг
	213 786
	226 871
	496 294
	232,1

	3
	Прибыль от реализации
	44
	50 400
	-49 167
	-1117,4

	4
	Прибыль до налогообложения
	-31 045
	31 114
	-73 152
	-235,6

	5
	Чистая прибыль
	-25 375
	24 891
	-59 097
	-232,9

	6
	Рентабельность
	0,02
	22,22
	-9,91
	-4

	7
	Среднесписочная численность работников списочного состава (чел.)
	271
	270
	269
	99,60


В 2011году разработано  и внедрено ряд мероприятий направленных на экономию энергоресурсов. Экономия от внедрения мероприятий за 2011год составила 250 тонн условного топлива.
В отчетном году использовано энергоресурсов на сумму  27 061,2 тыс. руб., в том числе:
	Энергия электрическая  
	1750 тыс. кВтч                 
	на сумму   6 505,2 тыс. руб.

	Энергия тепловая           
	1718 тыс. Г.кал                 
	на сумму   1 583,5 тыс. руб.

	Газ
	571,7 тыс. м3                     
	на сумму   2 253,4 тыс. руб.

	Дизельное топливо         
	511160 литров                   
	на сумму 11 140,6 тыс. руб.

	Бензин А-80                
	219517 литров                 
	на сумму   4 485,9 тыс. руб.

	Бензин АИ -92                  
	41724 литров                 
	на сумму     904,2 тыс. руб.

	Бензин АИ -95                    
	7400 литров                 
	на сумму     188,4 тыс. руб.

	
	
	


4. ПЕРСПЕКТИВЫ РАЗВИТИЯ ОБЩЕСТВА
Инновационный процесс в дорожном хозяйстве представляет собой воплощение новшеств, как правило – результатов НИОКР, в научной, нормативно-технической продукции.

Техническая оснащенность и кадровый состав способны справиться с решением данной задачи в городе. 
 Основными целями и задачами деятельности Общества, являются:

1) Расширение перечня выполняемых работ и услуг – освоение промышленно-гражданского строительства по проектам и сметам заказчиков
2) Повышение активности участия в конкурсных процедурах на выполнение работ по капитальному ремонту и реконструкции дорог городского, областного и федерального значения.

3) Увеличение доходности коммерческой деятельности Общества является следствием двух вышеуказанных направлений развития Общества. Кроме того, динамичное развитие Общества и улучшение показателей финансово-хозяйственной деятельности существенно зависит от длительных коммерческих связей. Невозможно спланировать развитие общества, когда электронные аукционы на выполнение текущего ремонта УДС города проводятся на полугодие.  
4) Увеличение конкурентоспособности Общества на рынке за счет качественного выполнения работ на всех объектах по городскому заказу  с применением импортного оборудования.
5) Переход на использование высококачественного природного сырья, в частности кубовидного щебня и самоуплотняющихся атмосферостойких бетонов нового поколения
6) Выполнение ремонтных работ с помощью составов на основе ТПСВ, которые  могут быть эффективно выполнены при любых климатических условиях. К материалам, рекомендуемым для выполнения ремонтных работ, предъявляются специальные требования по физико-механическим показателям, основными из которых являются: хорошая адгезия, быстрый набор прочности, термическая совместимость с основным материалом, низкая стоимость, доступность сырья.

Всем этим требованиям отвечают составы на ТПСВ.
7) Армирование асфальтобетона геотекстильными синтетическими материалами геосотами и георешетками. Геотекстиль Polyfelt - это синтетический материал из 100% полипропилена, стабилизированного к воздействию ультрафиолета. Основой разновидностей геотекстиля является нетканое иглопробивное полотно Polyfelt-TS. Этот материал имеет более высокую износостойкость при динамических нагрузках, высокую прочность на растяжение в продольном, поперечном и диагональном направлениях, лучшую водопроницаемость и долговечность

5. СВЕДЕНИЯ ОБ ЕДИНОЛИЧНОМ ИСПОЛНИТЕЛЬНОМ ОРГАНЕ ОБЩЕСТВА

Руководство текущей деятельностью Общества осуществляется единоличным исполнительным органом Общества – генеральным директором, который подотчетен Общему собранию акционеров, а в период между собраниями - Совету директоров.

В соответствии с приказом председателя комитета по управлению муниципальным имуществом мэрии г. Ярославля от 16.12.2009 г. № 6/2375 генеральным директором ОАО «Городское дорожное управление» назначен Малыгин Евгений Владимирович  до проведения общего собрания акционеров Общества.
Приказом КУМИ от 15.06.2011 года №6/919 продлен срок полномочий Малыгина Евгения Владимировича в должности единоличного исполнительного органа до проведения очередного годового общего собрания акционеров Общества.
Е.В. Малыгин доли участия в уставном капитале эмитента - не имеет;

доли принадлежащих указанному лицу обыкновенных акций эмитента - не имеет.

Права и обязанности генерального директора по осуществлению руководства текущей деятельностью Общества определяются законодательством Российской Федерации, Уставом Общества, Положением об исполнительном органе Общества и трудовым договором, заключенным между генеральным директором и комитетом по Управлению муниципальным имуществом мэрии г. Ярославля (КУМИ мэрии г. Ярославля)
К компетенции директора относятся все вопросы руководства текущей деятельностью Общества, за исключением вопросов, отнесенных к компетенции Общего собрания акционеров и Совета директоров Общества.

6. ОТЧЕТ О ВЫПЛАТЕ ДИВИДЕНДОВ ОБЩЕСТВА.
· На заседаниях Совета директоров Общества в 2011 году вопрос о распределении прибыли: о размере, сроке и порядке выплаты дивидендов не рассматривался.
7. КРИТЕРИИ ОПРЕДЕЛЕНИЯ И РАЗМЕР ВОЗНАГРАЖДЕНИЯ (КОМПЕНСАЦИИ РАСХОДОВ) ЧЛЕНОВ СОВЕТА ДИРЕКТОРОВ

По вопросу о вознаграждении и компенсации расходов, связанных с исполнением функций членов Совета директоров (в соответствии со ст. 11.2. Устава Общества, п. 7 ст. 3.1. Положения о Совете директоров), данный вопрос на заседании Совета директоров в 2011 году не рассматривался.
8. ОСНОВНЫЕ ФАКТОРЫ РИСКА, СВЯЗАННЫЕ С ДЕЯТЕЛЬНОСТЬЮ ОБЩЕСТВА
В реальной, динамичной экономике будущее всегда неопределенно и непредсказуемо. Это значит, что предприниматель берет на себя риск. Риск недополучения намеченных результатов особенно проявляется при всеобщности денежно-товарных отношений, конкуренции участников хозяйственного оборота. 

Целью предпринимательства является получение максимальных доходов при минимальных затратах капитала в условиях конкурентной борьбы. Реализация указанной цели требует соизмерения размеров вложенного в производственно-торговую деятельность капитала с финансовыми результатами этой деятельности. При осуществлении любого вида хозяйственной деятельности объективно существует опасность (риск) потерь, убытков, недопоступлений планируемых доходов, прибыли.  

Дорожное строительство всегда расценивалось как наиболее динамичная отрасль строительного комплекса страны, подверженная сильному влиянию погодно - климатических, организационных, экономических и других факторов, нарушающих ритмичность производства, создающих неизбежность простоев и потенциальную угрозу несвоевременного завершения строительства. Это обстоятельство требовало принятия соответствующих мер по исключению (или максимальному ослаблению) негативного воздействия указанных факторов на конечные результаты дорожно-строительного производства.  В условиях рынка строительные организации вынуждены постоянно работать в предвидении инвестиционных, финансовых, снабженческих, организационных и других рисков. Чтобы предприятие работало ритмично, необходимо постоянно выявлять эти риски, минимизировать убытки в стремлении к получению максимальной прибыли. Работа в условиях рисков требует создания системы адаптивного управления, позволяющей приспосабливаться к конкретным производственным условиям за счет применения гибких технологий, внесения изменений в организационную структуру предприятия, смены недобросовестных партнеров на строительном рынке 
Потери, имеющие место в предпринимательской деятельности, можно разделить на материальные, трудовые и финансовые. 

Риском можно управлять, то есть использовать различные меры, позволяющие в определенной степени прогнозировать наступление рискового события и принимать меры к снижению степени риска. Эффективность организации управления риском во многом определяется классификацией риска. 
Под классификацией рисков следует понимать их распределение на определенные группы по определенным признакам для достижения определенных целей. 
Следует различать: 

· риск, связанный с хозяйственной деятельностью; 

· риск, связанный с личностью предпринимателя; 

· риск, связанный с недостатком информации о состоянии внешней среды. 

По сфере возникновения предпринимательские риски можно подразделить: 

· внешние - непосредственно не связанные с деятельностью предпринимателя (изменения законодательства, неустойчивость политического режима и др.); 

· внутренние – их источником является сама предпринимательская фирма (неэффективный менеджмент, ошибки маркетинговой политики  и др.). 

С точки зрения длительности во времени риски разделяются: 

· кратковременные – угрожают в течение известного отрезка времени (при перевозке груза, платеж по конкретной сделке и др.); 

· постоянные – угрожают непрерывно (неплатежи в несовершенной правовой системе, В соответствии с возможностью страхования. Предприниматель может частично переложить риск на другие субъекты экономики, в частности, и обезопасить себя, осуществив затраты в виде страховых взносов.  

Приводим следующие виды рисков, которые наибольшим образом могут оказывать неблагоприятное воздействие на деятельность Общества: 
1). Налоговые риски
Риски исчисления и уплаты налогов, обусловленные различной трактовкой неоднозначных норм законодательства.
2). Риски, связанные с кадровым обеспечением

Несмотря на практически полную укомплектованность штата, отмечается дефицит кадров, а именно специалистов (сметчиков).

3). Риски, связанные с продвижением работ и услуг на рынке
1. Под данным риском понимается вступление в договорные
отношения с недобросовестным заказчиком, что выражается 

а) в уклонении от оплаты выполненных работ. 

б)в заключении договора на поставку асфальтобетонной смеси с целью использования данного договора заказчиком для обоснования своих затрат и гарантии качества выполненных  им работ с использованием смеси выпущенной ОАО ГДУ. В дальнейшем данный заказчик уклоняется от исполнения данного договора, то есть возникает  конфликт с заказчиком, который преобразуется в риск потери партнера. 
4). Коммерческие риски

Под данным риском понимается резкое колебание в течение года спроса потребителей на выполняемые предприятием различные виды работ и  услуг,  выпуск асфальтобетонных смесей..

К источникам возникновения, а также мотивам, повышающим данный вид риска, относятся:

а) сезонный характер спроса;

б)конкуренция в виде предприятий, оказывающих аналогичные услуги.

5). Риски в области ценовой политики
Данные риски характеризуются:

а) повышением цен в течение сезона на отдельные строительные материалы от 15 до 100 %, в то время как цена контракта или стоимость единицы работ по контракту всегда  твердая и изменению не подлежит. 
б) неудачное снижение стартовой цены контракта, приведет в результате к отрицательному финансовому результату выполненной работы по данному контракту 
в) ценовая конкуренция, вынуждает использовать строительные материалы обеспечивающие качественные показатели на пределе допустимых значений, что может привести к снижению качества выполненных работ.. 
К методам профилактики данных видов рисков относятся: подробное изучение нормативно-правовых актов, постоянный контроль за ценообразованием, тщательное изучение рынка; выбор поставщиков, закупка по более низким ценам качественных материалов, систематический сбор информации о конкурентах.

9. СВЕДЕНИЯ О СОВЕРШЕННЫХ ОБЩЕСТВОМ КРУПНЫХ СДЕЛКАХ И СДЕЛКАХ, В СОВЕРШЕНИИ КОТОРЫХ ИМЕЛАСЬ ЗАИНТЕРЕСОВАННОСТЬ

В 2011 календарном году заключены следующие сделки, признаваемые в соответствии с Федеральным законом «Об акционерных обществах» от 26.12.1995 г. № 208-ФЗ крупными сделками и сделками в свершении которых имелась заинтересованность, то есть заключены кредитные договора с Северным банком Сбербанка России по заимствованию средств:
 - договор №0077/0/11038 об открытии возобновляемой кредитной линии от 22.02.2011 г,

 - договор №0077/0/11164 об открытии невозобновляемой кредитной линии от 20.07.2011г,

 - договор №0077/0/11239 об открытии невозобновляемой кредитной линии от 28.10.2011г,

а также договора, заключенные в обеспечение исполнения обязательств по указанным договорам кредитования:

 - договор залога №0077/0/10038/01 от 22.02.2011г,

 - договор залога №0077/0/11038/02 от 22.02.2011г,

 - договор ипотеки №0077/0/11164/01 от 20.07.2011г,

 - договор залога №0077/0/11114/01 от 24.05.2011г,

 - договор ипотеки №0077/0/11239/01 от 28.10.2011г,

 - договор ипотеки №0077/0/11239/02 от 11.11.2011г,

 Сделки согласованны с Советом директоров ОАО ГДУ и единственным акционером КУМИ мэрии города Ярославля.
10. КОРПОРАТИВНОЕ ПОВЕДЕНИЕ

	№
	Положение Кодекса корпоративного поведения
	Соблюдается

или не соблюдается
	Примечание

	Общее собрание акционеров

	1.
	Извещение акционеров о проведении общего собрания акционеров не менее чем за 30 дней до даты его проведения, независимо от вопросов, включенных в его повестку дня, если законодательством не предусмотрен больший срок
	соблюдается
	Пункт 10.15. Устава.

	2.
	Наличие у акционеров возможности знакомиться со списком лиц, имеющих право на участие в общем собрании акционеров, начиная со дня сообщения о проведении общего собрания акционеров и до закрытия очного общего собрания акционеров, а в случае заочного общего собрания акционеров - до даты окончания приема бюллетеней для голосования
	соблюдается
	Пункты:

10.2., 10.14. Устава.

	3.
	Наличие у акционеров возможности знакомиться с информацией (материалами), подлежащей предоставлению при подготовке к проведению общего собрания акционеров, посредством электронных средств связи, в том числе посредством сети Интернет
	частично соблюдается
	Пункты:

10.17., 14.8. Устава.

	4.
	Наличие у акционера возможности внести вопрос в повестку дня общего собрания акционеров или потребовать созыва общего собрания акционеров без предоставления выписки из реестра акционеров, если учет его прав на акции осуществляется в системе ведения реестра акционеров, а в случае, если его права на акции учитываются на счете депо, -достаточность выписки со счета депо для осуществления вышеуказанных прав
	частично соблюдается
	Пункты:

10.18., 10.19. Устава.

	5.
	Наличие в уставе или внутренних документах акционерного общества требования об обязательном присутствии на общем собрании акционеров генерального    директора, членов правления, членов    совета директоров, членов ревизионной комиссии и аудитора акционерного общества
	не соблюдается
	Единственный акционер Общества, владелец 100% акций-КУМИ мэрии г. Ярославля. Общее собрание акционеров в прямом

его смысле не проводится, т.к. решения принимаются единственным учредителем путем издания соответствующего приказа, ранее -распоряжения.

	6.
	Обязательное присутствие кандидатов при рассмотрении на общем собрании акционеров вопросов об избрании членов совета директоров,   генерального директора, членов правления, членов ревизионной комиссии, а также вопроса об утверждении аудитора акционерного общества
	не соблюдается
	Единственный акционер Общества, владелец 100% акций - КУМИ мэрии г. Ярославля. Общее собрание акционеров в прямом его смысле не проводится, т.к. решения принимаются единственным учредителем путем издания

соответствующего приказа, ранее было -распоряжения.

	7.
	Наличие во внутренних документах акционерного общества процедуры регистрации участников общего собрания акционеров
	не соблюдается
	См. примечания пп. 5, 6 настоящей таблицы.

	Совет директоров

	8.
	Наличие в уставе акционерного общества полномочия совета директоров по ежегодному утверждению финансово-хозяйственного плана акционерного общества
	соблюдается
	Подпункт 1 пункта 11.4. Устава; Подпункт 2 пункта 2.2. Положения о Совете директоров.

	9.
	Наличие утвержденной советом директоров процедуры управления рисками в акционерном обществе
	соблюдается
	Подпункт 7 пункта 4.3. Положения о Совете директоров.

	10.
	Наличие в уставе акционерного общества права совета директоров принять решение о приостановлении полномочий генерального директора, назначаемого общим собранием акционеров
	частично соблюдается
	Пункт 12.3. Устава Образование 
 исполнительного органа общества и досрочное прекращение его полномочий отнесено к компетенции общего собрания акционеров Общества. Подпункт 3 пункта 12.3.совет директоров общества в любое время может принять решение о приостановлении полномочий генерального директора общества. 

	11.
	Наличие в уставе акционерного общества права совета директоров устанавливать требования к квалификации и размеру вознаграждения генерального директора, членов правления, руководителей основных структурных подразделений акционерного общества
	 соблюдается
	 Пункт 12.4.Договор с генеральным директором от имени общества подписывается председателем Совета директоров или лицом, уполномоченным советом директоров общества   
    Директор определяет размеры вознаграждений руководителям структурных  подразделений (подпункт3 пункта 12.2.Устава)

	12.
	Наличие в уставе акционерного общества права совета директоров утверждать условия договоров с   генеральным директором и членами правления
	не соблюдается
	Отнесено к исключительной компетенции общего собрания акционеров Общества.

	13.
	Наличие в уставе или внутренних документах акционерного общества требования о том, что при утверждении условий   договоров   с   генеральным директором (управляющей организацией, управляющим) и членами правления голоса членов совета директоров, являющихся генеральным директором   и   членами правления, при подсчете   голосов не учитываются
	не соблюдается
	Согласование условий договора с директором Общества отнесено к исключительной компетенции общего собрания акционеров Общества.

	14.
	Наличие в составе совета директоров акционерного общества не менее 3 независимых директоров, отвечающих требованиям Кодекса корпоративного поведения
	соблюдается
	Абз. 1 пункта 1.5. Положения о Совете директоров.

	15.
	Отсутствие в составе совета директоров акционерного общества лиц, которые признавались виновными в совершении преступлений в сфере экономической деятельности или преступлений против государственной власти,   интересов государственной службы и службы в органах местного самоуправления или к которым применялись административные наказания за правонарушения в области предпринимательской деятельности или в области финансов, налогов и сборов, рынка ценных бумаг
	соблюдается
	Пункт 3.5. Положения о Совете директоров.

	16.
	Отсутствие в составе совета директоров акционерного общества лиц, являющихся участником, генеральным директором (управляющим), членом органа управления или работником юридического лица, конкурирующего с акционерным обществом
	соблюдается
	Пункт 11.6.Устава, Абз. 2 пункта 1.5. Положения о Совете директоров.

	17.
	Наличие в уставе акционерного общества требования об избрании совета директоров кумулятивным голосованием
	соблюдается
	Пункт 11.6. Устава Пункт 4 ст. 66 ФЗ «Об акционерных обществах» № 208-ФЗ.

	18.
	Наличие во внутренних документах акционерного общества обязанности членов совета директоров воздерживаться от действий, которые приведут или потенциально способны привести к возникновению конфликта между их интересами и интересами акционерного общества, а в случае возникновения такого конфликта - обязанности раскрывать совету директоров информацию об этом конфликте
	соблюдается
	Подпункты 7, 11 пункта 4.3. Положения о Совете директоров.

	19.
	Наличие во внутренних документах акционерного общества обязанности членов совета директоров письменно уведомлять совет директоров о намерении совершить сделки с ценными бумагами акционерного общества, членами совета директоров которого они являются, или его дочерних (зависимых) обществ, а также раскрывать информацию о совершенных ими сделках с такими ценными бумагами

	не соблюдается
	Отсутствует необходимость дополнительного информирования членов Совета директоров о намерении совершить сделки с ценными бумагами акционерного общества, поскольку вопросы данного вида подлежат рассмотрению единственным акционером Общества, владельцем 100% акций - КУМИ мэрии г. Ярославля.

	20.
	Наличие во внутренних документах акционерного общества требования о проведении заседаний совета директоров не реже одного раза в шесть недель
	не соблюдается
	Отсутствует необходимость в проведении заседаний Совета директоров с

указанной периодичностью. Пункт 6.1. Положения о Совете директоров предусматривает оптимальную периодич​ность проведения заседаний для Общества. В случае возникновения необходимости прове​дения дополнительного заседания Совета директоров (пункт 6.2. Положения о Совете директоров) Предсе​дателем Совета дирек​торов инициируется проведение

внеплановых заседаний.

	21.
	Проведение заседаний совета директоров акционерного общества в течение года, за который составляется годовой отчет акционерного общества, с периодичностью не реже одного раза в шесть недель
	не соблюдается
	См. примечание п. 20 настоящей таблицы.

	22.
	Наличие во внутренних документах акционерного общества порядка проведения заседаний совета директоров
	соблюдается
	Пункт 11.4. Устава Раздел 7 Положения о Совете директоров.

	23.
	Наличие во внутренних документах акционерного общества положения о необходимости одобрения советом директоров сделок акционерного общества на сумму 10 и более процентов стоимости активов общества, за исключением сделок, совершаемых в процессе обычной хозяйственной деятельности
	соблюдается
	Пункт 11.4. пункта 11. Устава.

	24.
	Наличие во внутренних документах акционерного общества права членов совета директоров на получение от исполнительных органов и руководителей основных структурных подразделений акционерного общества информации, необходимой для
осуществления своих функпий, а также ответственности за не предоставление такой информации
	соблюдается
	Подпункты 1, 6 пункта 4.1., пункт 4.2. Положения о Совете директоров.

	25.
	Наличие комитета совета директоров по стратегическому планированию или возложение функций указанного комитета на другой комитет (кроме комитета по аудиту и комитета по кадрам и вознаграждениям)
	частично соблюдается
	Вопросы стратегического планирования и развития Общества включаются в планы работы Совета директоров (Пункт 6.3..подпункт 1.2.3.4.5.6.7.

 Положения о Совете директоров).

	26.
	Наличие комитета совета  директоров (комитета по аудиту), который рекомендует совету директоров аудитора акционерного общества и взаимодействует с ним и ревизионной комиссией акционерного общества
	частично соблюдается
	Вопрос об избрании ревизора отнесен к компетенции общего собрания акционеров Общества

(пункт 10.4.9.. Устава) Ревизор назначается приказом КУМИ мэрии г. Ярославля 
К компетенции Совета директоров отнесен вопрос по рекомендациям о размерах вознаграж​дений и компенсаций, ыплачиваемых ревизору Общества (пункт 13.1. Устава).

 Избрание аудитора акционерного общества, у которого 100,0 % пакета акций принадлежит КУМИ осуществляется на основании конкурсных торгов.

	27.
	Наличие в составе комитета по аудиту только независимых и не исполнительных директоров
	не соблюдается
	Отсутствие комитета.

	28.
	Осуществление руководства комитетом по аудиту не зависимым директором
	не соблюдается
	См. примечание п. 27 настоящей таблицы.

	29.
	Наличие во внутренних документах акционерного общества права доступа всех членов комитета по аудиту к любым" документам и информации акционерного общества при условии не разглашения ими конфиденциальной информации
	не соблюдается
	См. примечание п. 27 настоящей таблицы.

	30.
	Создание комитета совета директоров (комитета по кадрам и вознаграждениям), функцией которого является определение

критериев подбора кандидатов в члены совета директоров и выработка политики акционерного общества в области вознаграждения
	частично соблюдается
	Определение количественного состава Совета

директоров Общества, избрание его членов, досрочное прекращение их полномочий, выплата вознаграждений и компенсация расходов членам Совета директоров отнесены к компетенции общего собрания акционеров Общества

(пункты 10.4.4., 11.2., 11.5. Устава) Вопросы по рекомендациям о размерах вознаграж​дений и компенсаций, выплачиваемых ревизору и аудитору Общества отнесены к компетенции совета директоров (пункт 11.4.6.. Устава).

	31.
	Осуществление руководства комитетом по кадрам и вознаграждениям не зависимым директором
	не соблюдается
	Отсутствие комитета.

	32.
	Отсутствие в составе комитета по кадрам и вознаграждениям должностных лиц акционерного общества
	не соблюдается
	См. примечание п. 31 настоящей таблицы.

	33.
	Создание комитета совета директоров по рискам или возложение функций указанного комитета на другой комитет (кроме комитета по аудиту и комитета по кадрам и вознаграждениям)
	частично соблюдается
	Отсутствие необходимости в создании указанного комитета, поскольку к одним из основных задач Совета директоров относится оценка политических, финансовых и иных рисков, влияющих на деятельность Общества (пункт 4.3.7. Положения о Совете директоров).

	34.
	Создание комитета совета директоров по урегулированию корпоративных конфликтов или возложение функций указанного комитета на другой комитет (кроме комитета по аудиту и комитета по кадрам и вознаграждениям)
	не соблюдается
	Отсутствие комитета.

	35.
	Отсутствие в составе комитета по урегулированию корпоративных конфликтов должностных лиц акционерного общества
	не соблюдается
	См. примечание п. 34 настоящей таблицы.

	36.
	Осуществление руководства комитетом по урегулированию корпоративных конфликтов не зависимым директором
	не соблюдается
	См. примечание п. 34 настоящей таблицы.

	37.
	Наличие утвержденных советом директоров внутренних   документов акционерного общества, предусматривающих порядок формирования и работы комитетов совета директоров
	не соблюдается
	Отсутствие комитетов.

	38.
	Наличие в уставе акционерного общества порядка определения кворума совета директоров, позволяющего обеспечивать обязательное участие независимых директоров в заседаниях совета директоров
	частично соблюдается
	Пункт 11.7. Устава; Пункт 7.2. Положения о Совете директоров.

	Исполнительные органы

	39.
	Наличие коллегиального исполнительного органа (правления) акционерного общества
	частично соблюдается
	К исполнительным органам Общества относится единоличный исполнительный орган генеральный директор Общества (пункт 12.1. Устава).

	40.
	Наличие в уставе   или   внутренних документах акционерного общества положения о необходимости одобрения правлением сделок с   недвижимостью, получения акционерным обществом кредитов, если указанные сделки не относятся к крупным сделкам и их совершение не относится к обычной хозяйственной деятельности акционерного общества
	соблюдается
	Отнесено к компетенции Совета директоров Пункт 11.4.15. Устава 

	41.
	Наличие во внутренних документах акционерного общества процедуры согласования операций, которые выходят за рамки финансово-хозяйственного плана акционерного общества
	не соблюдается
	Все операции проходят процедуру согласования на заседаниях Совета директоров и выполняются в рамках финансово-хозяйственного плана акционерного общества.

	42.
	Отсутствие в составе исполнительных органов лиц, являющихся участником, генеральным директором (управляющим), членом органа управления или работником юридического лица, конкурирующего с акционерным обществом
	соблюдается
	Абз. 2 пункта 12.5. Устава

Абзац 8 пункта 4.2. Положения об исполнительном органе.

	43.
	Отсутствие в составе исполнительных органов акционерного общества лиц, которые признавались виновными в совершении преступлений в сфере экономической деятельности или преступлений против   государственной власти, интересов государственной службы и службы в органах местного самоуправления или к которым применялись административные наказания за правонарушения в области предпринимательской деятельности или в области финансов, налогов и сборов, рынка ценных бумаг. Если функции единоличного исполнительного органа выполняются управляющей организацией или управляющим - соответствие генерального директора и членов правления управляющей организации либо управляющего требованиям, предъявляемым к генеральному директору и членам правления акционерного общества
	соблюдается
	Абзацы 2, 5 пункта 4.2. Положения об исполнительном органе.

	44.
	Наличие в уставе или внутренних документах акционерного общества запрета управляющей организации (управляющему) осуществлять аналогичные функции в конкурирующем обществе, а также находиться в каких-либо иных имущественных отношениях с акционерным обществом, помимо оказания услуг управляющей организации (управляющего)
	соблюдается
	Абз. 2 пункта 12.5. Устава

Пункт 3.5., абзац 8 пункта 4.2. Положения об исполнительном органе.

	45.
	Наличие во внутренних документах акционерного общества обязанности исполнительных органов воздерживаться от действий, которые приведут или потенциально способны     привести к возникновению конфликта между их интересами и интересами акционерного общества, а в случае возникновения такого
конфликта - обязанности информировать об этом совет директоров
	соблюдается
	Пункт 3.4. Положения об исполнительном органе.

	46.
	Наличие в уставе или внутренних документах акционерного общества критериев отбора управляющей организации (управляющего)
	соблюдается
	Пункт 2.4. Положения об исполнительном органе.

	47.
	Представление исполнительными органами акционерного общества ежемесячных отчетов о своей работе совету директоров
	соблюдается
	Единоличный исполнительный орган Общества

предоставляет отчет Совету директоров в соответствии с периодичностью проведения заседаний Совета директоров (пункт 3.7. Положения об исполнительном органе).


	48.
	Установление в договорах, заключаемых акционерным обществом с генеральным директором (управляющей организацией, управляющим) и   членами правления, ответственности за нарушение положений об   использовании конфиденциальной и служебной информации

	соблюдается
	Абз. 19 пункта 3.7. Положения об исполнительном органе Пункт 3.1.162 Трудового договора от 16.12.2009 г., заключенного Обществом в лице председателя Совета директоров Н А.Постникова с генеральным  директором Общества.

	Секретарь Общества

	49.
	Наличие   в акционерном   обществе специального должностного лица (секре​таря общества), задачей которого является обеспечение соблюдения орга​нами и должностными лицами акционер​ного общества процедурных требований, гарантирующих реализацию прав и законных интересов акционеров общества
	соблюдается
	Раздел 5 (пункты 5.1.-5.5.) Положения о Совете директоров.

	50.
	Наличие в уставе   или   внутренних документах акционерного общества порядка назначения (избрания) секретаря общества и перечня обязанностей секретаря общества
	соблюдается
	Пункты 5.2., 5.3. Положения о Совете директоров.

	51.
	Наличие в уставе акционерного общества требований к кандидатуре секретаря общества
	частично соблюдается
	Нормы о кандидатуре секретаря содержатся в разделе 5 (пункт 5.2.) и разделе 6 (пункт 6.5 подпункт 3). Положения о Совете директоров.

	Существенные корпоративные действия

	52.
	Наличие в уставе   или   внутренних документах акционерного общества требования об одобрении крупной сделки до ее совершения
	соблюдается
	Пункт 11.4..подпункт 11. Устава Подпункт 14 пункта 2.2. Положения о Совете директоров

	53.
	Обязательное привлечение независимого оценщика для оценки рыночной стоимости имущества, являющегося предметом крупной сделки.

	соблюдается
	Подпункт 9 пункта 11.3. Устава ссылается на пункт 2       ст. 77 Федерального закона «Об акционерных обществах» № 208-ФЗ.

	54.
	Наличие в уставе акционерного общества запрета на принятие при приобретении крупных пакетов акций   акционерного общества (поглощении) каких-либо действий,   направленных   на  защиту интересов исполнительных органов (членов этих органов) и членов совета директоров акционерного общества, а также ухудшающих положение акционеров по сравнению с существующим (в частности, запрета на принятие советом директоров до окончания предполагаемого срока приобретения акций решения о выпуске дополнительных акций, о выпуске ценных бумаг, конвертируемых в акции, или ценных бумаг, предоставляющих право приобретения акций общества, даже если право принятия такого решения предоставлено ему уставом)
	не соблюдается
	Все решения

принимаются

единственным

акционером Общества,

владельцем

100% акций-КУМИ

мэрии г. Ярославля.

	55.
	Наличие в уставе акционерного общества требования об обязательном привлечении независимого оценщика для оценки текущей рыночной стоимости акций и возможных изменений их рыночной стоимости в результате поглощения
	частично соблюдается
	Привлечение независимого оценщика для оценки текущей рыночной стоимости акций и возможных изменений их рыночной стоимости осуществ​ляется в соответствии с требованиями Федерального закона

«Об акционерных обществах» от 26.12.1995 г.№208-ФЗ.

	56.
	Отсутствие в уставе акционерного общества освобождения приобретателя от обязанности предложить акционерам продать принадлежащие им обыкновенные акции общества (эмиссионные ценные бумаги, конвертируемые в обыкновенные акции) при поглощении
	соблюдается
	

	57.
	Наличие в уставе или внутренних документах акционерного общества требования об обязательном привлечении независимого оценщика для определения соотношения конвертации акций при реорганизации
	частично соблюдается
	Привлечение независимого оценщика для определения соотношения конвертации акций при реорганизации осуществляется в соответствии с требованиями Федерального закона «Об акционерных обществах» от 26.12.1995 г.№208-ФЗ (пункт 15.1. Устава).

	Раскрытие информации

	58.
	Наличие утвержденного советом директоров внутреннего документа, определяющего правила и подходы акционерного общества к раскрытию информации (Положения об информационной политике)
	не соблюдается
	Пункты 14.10.-14.11. Устава (документ в разработке).

	59.
	Наличие во внутренних документах акционерного общества требования о раскрытии информации о целях размещения акций, о лицах, которые собираются приобрести размещаемые акции, в том числе крупный пакет акций, а также о том, будут ли высшие должностные лица акционерного общества участвовать в приобретении размещаемых акций общества
	соблюдается
	Пункт 14.10. Устава.

	60.
	Наличие во внутренних документах акционерного общества перечня информации, документов и материалов, которые должны предоставляться
акционерам для решения вопросов, выносимых на общее собрание акционеров
	соблюдается
	Пункты 14.4., 14.5., 14.7.-14.9. Устава.

	61.
	Наличие у акционерного общества веб​сайта в сети Интернет и регулярное раскрытие информации об акционерном обществе на этом веб-сайте
	соблюдается
	http://www.reestrrn.ru/infoemitents/GDU.html

	62.
	Наличие во внутренних документах акционерного общества требования о раскрытии информации о сделках акционерного   общества с лицами, относящимися в соответствии с уставом к высшим должностным лицам акционерного общества, а также о сделках акционерного общества с организациями, в которых высшим должностным лицам акционерного общества прямо или косвенно принадлежит 20 и более процентов уставного капитала акционерного общества или на которые такие лица могут иным образом оказать существенное влияние
	не соблюдается
	Общество не раскрывает сообщения о существенных фактах в соответствии с Положением о раскрытии информации эмитентами эмиссионных ценных бумаг, утвержденного Приказом ФСФР от 10.10.2006 г. № 06-117/пз-н (пункт 8.6.1. Положения).

	63.
	Наличие во внутренних документах акционерного общества требования о раскрытии информации обо всех сделках, которые могут оказать влияние на рыночную стоимость акций акционерного общества
	не соблюдается
	См. примечание п. 62 настоящей таблицы.

	64.
	Наличие утвержденного советом директоров внутреннего документа по использованию существенной информации о деятельности

акционерного общества, акциях и других ценных бумагах общества и сделках с ними, которая не является общедоступной и раскрытие которой может   оказать существенное влияние на рыночную стоимость акций и других ценных бумаг акционерного общества

	не соблюдается
	При раскрытии информации в своей деятельности Общество руководствуется Положением о раскрытии информации эмитентами эмиссионных ценных бумаг, утвержденного Приказом ФСФР от 10.10.2006 г. №06-117/пз-н.

	Контроль за финансово-хозяйственной деятельностью

	65.
	Наличие утвержденных советом директоров процедур внутреннего контроля за финансово-хозяйственной деятельностью акционерного общества

	соблюдается
	Пункт 13.1. Устава, а также существует Положение о ревизоре Общества, где расписаны процедуры

внутреннего контроля. Пункты 13.7.-13.9. Устава содержит информацию о проверке финансово-хозяйственной деятельности Общества.

	66.
	Наличие специального подразделения акционерного общества, обеспечивающего соблюдение процедур внутреннего контроля (контрольно-ревизионной службы)
	соблюдается
	Пункт 13.1. Устава Ревизор в своей деятельности руководствуется Положением о ревизоре Общества, утвержденного Приказом председателя по управлению муниципальным имуществом мери г. Ярославля (Приложение № 3).

	67.
	Наличие во внутренних   документах акционерного общества   требования об определении   структуры   и   состава контрольно-ревизионной         службы акционерного общества советом директоров
	не соблюдается
	В Обществе контрольные функции за финансово-хозяйственной деятельностью возложены на одно лицо - ревизора, который избирается общим собранием акционеров Общества

(пункт 13.1. Устава).

	68.
	Отсутствие в составе контрольно-ревизионной службы   лиц, которые признавались виновными в совершении преступлений в сфере экономической деятельности или преступлений против государственной власти, интересов государственной службы и службы в органах местного самоуправления или,  к которым применялись административные наказания за правонарушения в области предпринимательской деятельности или в области финансов, налогов и сборов, рынка ценных бумаг
	соблюдается
	Пункт 2.6. Положения о ревизоре.

	69.
	Отсутствие в составе контрольно-ревизионной службы лиц, входящих в состав исполнительных органов акционерного общества, а также лиц, являющихся   участниками, генеральным директором (управляющим), членами
органов управления или работниками юридического лица, конкурирующего с акционерным обществом
	соблюдается
	Пункт 13.6. Устава Пункты 2.1. и 2.4. Положения о ревизоре Общества.

	70.
	Наличие во внутренних документах акционерного общества срока представления в контрольно-ревизионную службу документов и материалов для оценки проведенной финансово-хозяйственной операции, а также ответственности должностных лиц и работников акционерного общества за их не представление в указанный срок
	соблюдается
	Абзацы 4 и 9 пункта З.1., пункт 3.3. Положения о ревизоре Общества.

	71.
	Наличие во внутренних документах акционерного общества обязанности контрольно-ревизионной службы сообщать о выявленных нарушениях комитету по аудиту, а в случае его отсутствия - совету директоров акционерного общества
	соблюдается
	Абзац 9 пункта З.1., абзац 6 пункта 3.2. Положения о ревизоре Общества.

	72.
	Наличие в уставе акционерного общества требования о предварительной оценке контрольно-ревизионной службой целесообразности совершении операций, не предусмотренных финансово-хозяйственным планом акционерного общества (нестандартных операций)
	не соблюдается
	Все финансовые операции Общества предусмотрены планом финансово-хозяйственной деятельности Общества. Нестандартные операции отсутствуют.

	73.
	Наличие во внутренних документах акционерного общества порядка согласования с советом директоров нестандартной операции.
	не соблюдается
	См. примечание п. 72 настоящей таблицы. Подпункт 16 пункта 11.3. Устава.

	74.
	Наличие утвержденного советом директоров внутреннего документа, определяющего порядок проведения проверок финансово-хозяйственной деятельности акционерного общества ревизионной комиссией
	соблюдается
	Положение о ревизоре Общества, утвержденного Приказом председателя по управлению муниципальным имуществом мери г. Ярославля (Приложение № 3). 

	75.
	Осуществление комитетом по аудиту оценки аудиторского заключения до представления его акционерам на общем собрании акционеров
	соблюдается
	Пункты 13.7, 13.9. Устава.

	Дивиденды

	76.
	Наличие утвержденного советом директоров внутреннего документа, которым руководствуется совет директоров при принятии рекомендаций о размере дивидендов (Положения о дивидендной политике)
	частично соблюдается
	Раздел 7

Устава «Дивиденды Общества», а также подпункт 11 пункта 10.4. Устава.

	77.
	Наличие в Положении о дивидендной политике порядка определения минимальной доли чистой прибыли акционерного общества, направляемой на выплату дивидендов, и условий, при которых не выплачиваются или не полностью выплачиваются дивиденды по привилегированным акциям, размер .дивидендов по которым, пределен в уставе акционерного общества
	не соблюдается
	Пункт 2.3. Устава.

	78
	Опубликование сведений о дивидендной политике акционерного общества и вносимых в нее изменениях в периодическом издании, предусмотренном уставом   акционерного общества для опубликования сообщений о проведении общих собраний акционеров, а также размещение указанных сведений на вибсайте акционерного общества в сети Интернет
	соблюдается
	В соответствии с разделом 8.3. Положения о раскрытии информации эмитентами эмиссионных ценных бумаг, утвержденного Приказом ФСФР от 10.10.2006 г. №06-117/пз-н.
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